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DIRECTION RÉGIONALE DE L’AGRICULTURE  
ET DE LA FORET DE MIDI-PYRENEES 

 
 
 
 
 

 

Adjo in t  :  B .  LION 
DÉLÉGUÉ AUX AFFAIRES RÉGIONALES 

Secrétariat : S. CAZALS,  poste 61-12 
 
 

INFORMATIQUE ET SYSTEMES D'INFORMATIONS 
Chef du Service : B. LION, poste 62-36 

Secrétariat S. CAZALS, poste 61-12  
S. LABORY 62-50 G. NIEL 60-80 
B. LACHEZE 60-45 M-Cl SABLIK 62-85 
G. LAFUMAT 61-14 

 

Hydraulique agricole, contrôle CACG, Enseignement supérieur : 
G. JEANNIN, poste 61-15 
Secrétariat :  S. CAZALS, poste 61-12 

 

Formation Continue : 
J. CASTETS, Délégué Régional, poste 61-84 
C. PERCHE, poste 62.18 
Secrétariat : H. CHEROUAT,poste 62-03 

 

Correspondant Régional  Emploi : 
D. FOUCHIER, poste 62-10 

 

SECRETARIAT GENERAL  

Secrétaire Général : T. PALARDY, poste 60-40 
Secrétariat N .BERTRAND, poste 60-00 

Secrétaire Général Adjoint B. ROUSSET, poste 61-06 
Secrétariat : N .BERTRAND, poste 60-00 

Chargés T. PALARDY, poste 60.40 
de communication B. ROUSSET, poste 61.06 
 A. BERNACHON, poste.61.38 

Contrôle gestion :  E. MARTINAIS-MORELLE,p 60.68 
Politique d’achats C. DENIS poste 61.08 

Comptabilité :  A. ROUBICHOU,  poste 61-05 
 N. DUCH-MALLOL, poste 60-67 
 I. GAUBERT,  poste 61-17 
 B. SOUBE,  poste 61-24 
 N. PUECH poste 60-28 

Accueil Logistique :  A. GODEFROY poste 61-04 
 C. BOURGEOIS  poste 60-71 
 A. BOURDA poste 60-04 
 N. BERTRAND poste 60-00 
 J-M SENTENAC,  poste 62-41 

régisseur de recettes :  A. ROUBICHOU,  poste 61-05 
  N. PUECH poste 60-28  

Chargée de mission M. RUFF poste 62-14 

Ressources humaines : D. GATEFIN,  poste 61-07 
 C. LAVAL,  poste 60-73 
 C.MILLET. poste 60.08 

RLF-Formation continue B. ROUSSET, poste 61-06 
CEPEC : A. BERNACHON, poste 61-38 
 E. BREYSSE,  poste 62-66 

 
SERVICE REGIONAL  

DE L'ECONOMIE  AGRICOLE 
Chef du Service : 

 
C. DUMAINE-ESCANDE 

poste 61-23 
 

Adjoints : A. BOGGIA, p 62-42 
A. GILLE, poste 61-22 

 

SECRETARIAT 
A-M. DEDIEU, poste 61-33 

 

AFFAIRES RURALES 
Annie BOGGIA, poste 62-42 

 
 Règlement de développement 

rural, PDRN, agriculture 
raisonnée, développement 
agricole, tutelle budgétaire 
SUAIA-CRAMP 
A. BOGGIA, poste 62-42 

 
 Exploitations agricoles, CAD, 

installation, mesures agro-
environnementales 
M. FREY, poste 61-26 

 
 Politiques territoriales : 

territoires, montagne, 
pastoralisme, tourisme, 
patrimoine 
J. GRIFFON, poste 61-36 

 
 Territoires ruraux : TIC pour 

les territoires et les acteurs, les 
systèmes d’information, 
données, zonages, 
S. LABORY, poste 62-50 

 
 Programmes Européens 

Régionaux, FEOGA, FEDER, 
N. MONTAGNÉ, poste 61-11 

 
 M-C BOURDA, poste 61-18 
 T. BERTHOUMIEUX, p 61-35 
 xxxxxxxx, poste 61-34 
 H. JAEGLE, poste.62-37 

 
ECONOMIE-FILIERES 

Aurélie GILLE, poste 61-22 
 
 Coordination CPER, 

A. GILLE, poste 61-22 
 
 Organisation, suivi, 

financement  des filières : 
 . productions animales, 

  A. GILLE, poste 61-22 
   . production végétales, 

  N. LOIRETTE, poste 61-16 
 
 Signes de qualité (SOQ) et 

productions spécifiques SOQ,  
M-A LAPUYADE, poste 61-88 

 Mention Montagne,  
A. GILLE, poste 61-22 

 Agriculture biologique,  
M. FREY, poste 61-26 

 Produits fermiers,  
J. GRIFFON, poste 61-36 

 
 IAA : 

M-A LAPUYADE, poste 61-88 
A-M. DEDIEU, poste 61-33 

SERVICE REGIONAL 
 DE LA FORMATION  

ET DU DEVELOPPEMENT  
Chef du Service : 

 

J.R MARTIN, poste 62-01 
 

Adjoint : J.R. BONNEVIALE,  
poste 62-19 

 

SECRETARIAT  
M. BARBASTE, poste 62-02 

 

ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE 

Contrôle légalité, gestion du 
personnel, appui juridique, 

suivi budgétaire 
xxxxx, poste 62-14 

 
 C. FERIOL, poste 62-02 
 S. TOUCHET, poste 62-27 
 N. EXPOSITO, poste 62-13 

 

FORMATION INITIALE  
et EXAMENS  

Établissements publics et privés 
D. SOLLE, poste 62-04 

 
G. PIBOULEAU, poste 62-09 
S. DUBOR, poste 62-08 

 

ENQUETE ETUDES  
COMMUNICATION  
C. TINEL, poste 62-05 

 

FORMATION PROFES-
SIONNELLE, 

APPRENTISSAGE, 
DÉVELOPPEMENT, 

ANIMATION RURALE, 
COOPÉRATION 

INTERNATIONALE 
Enseignement Public et Privé 
J.R. BONNEVIALE, p. 62-19 

 
 C. VALMONT, poste 62-16 
 J-M. GENDRE, poste 62-46 
 C. ANDRIEU, poste 62-26 

M. PERROT,  poste 62-15 
 I. BOUSQUET poste 62-25 
 A. SCHNEIDER, poste 62-17 

E. BULTEL , poste 62-96 
 

C.I.R.S.E. Centre InterRégional 
Service Examen 

S. ANDRIEU, poste 62-11 
 

 P. MIGUET, poste 62-07 
E. BOUISSOU, poste 61-88 

 P. ABA’AZOLLO, poste 62-24 
 E. AURENSAN, poste 62-40 

 

D.R.T.I.C . 
J. GIBERGUES, poste 62-22 

 

CELLULE INGÉNIERIE DE 
FORMATION 

D. FOUCHIER, poste 62-10 
Secr M-N. HURTER, p 62-25 

SERVICE REGIONAL  
 DE LA FORET 

ET DU BOIS  
Chef du Service : 

 

J.MIRAULT, poste 61-31 
 

Adjoint : J. DIMON,  
poste 61-30 

 

SECRETARIAT 
M. MESSINESSE, poste 61-32 

 

PROGRAMMATION et SUIVI 
BUDGETAIRE 

GESTION DES FORETS 
J. MIRAULT, poste 61-31 

 
Suivi budgétaire  

J-P. LOPEZ, poste 61-28 
 

Forêts privées, aides forestières 
AM. DEVELAY, poste 61-29 

 
Forêts publiques, pépinières 

G. PAYEN, poste 61-48 
 

DEVELOPPEMENT 
ECONOMIQUE 

et ANIMATION FILIERE 
PROTECTION DE LA FORET 

J. DIMON, poste 61-30 
 

Prévention des risques (DFCI, 
RTM) Equilibre forêt gibier 

J. DIMON, poste 61-30 
 

Exploitation forestière,  
industrie bois 

H. JEUNE, poste 61-27 
 

Coopératives forestières, experts 
Santé des forêts, préservation 

milieux, linéaires boisés 
AM. DEVELAY, poste 61-29 

 
Enquêtes EAB, analyse marché  

G. PAYEN, poste 61-48 
 
 

AMENAGEMENT DES 
STRUCTURES FONCIERES 
AFFAIRES JURIDIQUES 

Maîtrise du foncier (SAFER), 
gestion des territoires,  

commissions des recours 
M. JULES, poste 61-47 

 
Contentieux forestier,  

J-P. LOPEZ, poste 61-28 
 

SAFER  
Secrétariat C. CORN, poste 61-03 

 
 

SERVICE REGIONAL  
DE LA PROTECTION  

DES VEGETAUX  
Chef du Service : 

 

J.P MORZIERES, poste 62-63 
 

Adjoint : B. BOURGOUIN,  
poste 62-52 

 

SECRETARIAT 
B. BATHENAY, poste 62-60 

 

AVERTISSEMENTS 
AGRICOLES, 

ENVIRONNEMENT ET 
EXPERIMENTATION 

F. LAUBIER, poste 62-54 
 

Secrétariat : 
C. BALLOU, poste 62-70 

 
Avertissements Agricoles :  

Arboriculture : 
L. MERCY, poste 62-74 

Grandes cultures : 
J. MOINARD, poste 62-79 

Viticulture : 
T. LARROQUE, poste 62-53 

 
Plans d'actions Environnement  

Secrétariat GRAMIP 
F. LAUBIER, poste 62-54 

 

CONTROLE 
A.J. HARTIG, poste 62-92 

 
Adjoint : 

Pierre CHAPELLE 
Secrétariat : 

S. DORGANS, poste 62-80 
 

Contrôles produits : 
P. LINDER, poste 62-91 
E. JEAN, poste 62-77 

S. KIKOLSKI, poste 61-77 
T. CATHALA, poste 62-90 

A. HAMRA-KROUHA,  p 61-20 

Contrôles OGM : 
E. JEAN, poste 62-77 

 
Biovigilance : 

T. CATHALA, poste 62-90 
 

Import, Export : 
P. LINDER, poste 62-91 

M. FONTAINE, poste 62-75 
T. CATHALA, poste 62-90 

 
Passeport Phytosanitaire et 

luttes obligatoires : 
P. CHAPELLE, poste 62-93 
S. KIKOLSKI, poste 61-77 

A. HAMRA-KROUHA,  p 61-20 
 

Responsable assurance qualité : 
A.J. HARTIG, poste 62-92 

 

Correspondant informatique : 
B. BOURGOUIN, poste 62-52 

 

Expert Ornement : 
M. CHAUVEL, poste 62-82 

Expert Biovigilance : 
M DELOS, poste 62-61 

SERVICE REGIONAL 
DE STATISTIQUE  

AGRICOLE 
Chef du Service : 

 

J-Cl. TEURLAY, poste 61-65 
 

Adjoint : Y. VILA  
Poste 61-93 

 

SECRETARIAT 
H. LIAUT, poste 61-66 

  

CELLULE STATISTIQUE  
HAUTE-GARONNE  

 
COORDINATION 
REGIONALES des 

ENQUETES 
 

CONJONCTURE 
 

Y. VILA, poste 61-93 
B. DARRE, poste 61.67 
E. MOLINIE, poste 61-63 

 
ETUDES TERRITORIALES 

 
TECHNIQUES 

STATISTIQUES et 
INFORMATIQUES 

 
SAA/COMPTES/REVENUS 

 
D. AYMARD, poste 61.70 
J. LATASTE, poste 61-71 

D. GAYRAUD, poste 62.58 
 

ENQUETES d’ENTREPRISES 
 

RICA, EAE-BIC, IAA 
S. LADOIS, poste 61-62 

 
RICA ; ETUDES, SONDES 

 
B. GORET, poste 61-58 

 
FORÊTS, SCIERIES, IAA : 

ÉNERGIE, ENVIRON-
NEMENT, STOCK FRUITS 

 
M. WOJTOWICZ, poste 62-31 

 
 

DIFFUSION 
DOCUMENTATION 

 
C. GARCIA, poste 61-56 

 
 

CORRESPONDANT 
REGIONAL EVALUATION 
POLITIQUES PUBLIQUES  

 
J. MAZERAT, poste 61-57 

 
Chargé de Mission 

 
M. TEYSSIER, poste 62-32 

SERVICE REGIONAL de 
L'INSPECTION du TRAVAIL, de 
L'EMPLOI et de la POLITIQUE 

SOCIALE AGRICOLES 
Chef du Service :  

 

G. CASTERAS, poste 61-40 
 

Adjoint : P.BERNIE, 
Poste 61-43 

 

SECRETARIAT 
MP. MOURCHID, poste 61-21 

 

DÉLÉGATION GÉNÉRALE, 
DÉLÉGATIONS 
SPÉCIFIQUES, 

NÉGOCIATIONS 
COLLECTIVES,  

CONTENTIEUX GÉNÉRAL 
PRÉSIDENT COMMISSIONS 

MIXTES, NÉGOCIATIONS 
COLLECTIVES 

 
P. BERNIE, poste 61-43 

 
 

CONTRÔLE et TUTELLES 
MSA, CONTRÔLE 
GROUPEMENTS 

ASSUREURS PRIVÉS 
 

P. BERNIE, poste 61-43 
 
 C. CHAMARD, poste 61-94 
 A. BONNEAU, poste 61-42 
 T. PERRARD, poste 61-50 

 
Secrétariat : 

 M. MECEGUER, poste 61-41 
 M-F. THIBAUT, poste 61-52 

 
 

SERVICE PRÉVENTION des 
ACCIDENTS du TRAVAIL et 

des MALADIES  
PROFESSIONNELLES  

 
H. FOURCADE, poste 62-57 
JP. SPIESER, poste 62-64 

 
Secrétariat : 

C. GUERIN, poste 61-49 
 
 

TRIBUNAL DU 
CONTENTIEUX DE 

L'INCAPACITÉ  
 

MJ. BLANIE, poste 61-44 
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D I R E C T E U R  :  D .  P É L I S S I É  
Secrétariat : C. TORRESAN, poste 61-02 


